Réunion THD

CONSEIL D'ADMINISTRATION DU 18 NOVEMBRE 2020

PROCES-VERBAL DE SEANCE N°15

L’an deux mille vingt, le 18 novembre a neuf heures, le Conseil d’ Administration s’est réuni au siége
de la Réunion THD, Immeuble Emile HUGOT, 1 Rue Emile HUGOT - Technopole — 97490 Sainte

Clotilde, aprés convocation légale, sous la présidence de Monsieur Vincent PAYET.

ETAIENT PRESENTS :

Membres titulaires : ]
Vincent PAYET, Dominique FOURNEL, Olivier RIVIERE

Membres suppléants avec voix délibérative :

Membres suppléants sans voix délibérative :

Représentants du Président de Région :

ETAIENT ABSENTS :

Membres titulaires :
Alain ABADIE

Nombre de membres en exercice : 4
Nombre de membres titulaires présents : 3
Nombre de membres suppléants présents avec voix délibérative : 0

Seconde séance — Absence de quorum constaté lors de la séance précédente.




L’ordre du jour, envoyé avec [a convocation est le suivant :

1. Approbation du PV de la précédente séance du Conseil d’ Administration,
2. Approbation de la Décision Modificative n® 1 du budget 2020,

3. Approbation du projet de convention tripartite entre la Région Réunion, la Réunion THD et
le GIE « CAPANET »,

4. Approbation du catalogue de services de la Réunion THD portant sur le réseau « Gazelle »,
5. Rapport complémentaire : ajout du tarif de raccordement final en mode Ol
6. Questions diverses

Information du CA sur les virements de crédits depuis les dépenses imprévues ;
Information du CA sur les créations de postes ;

Information du CA sur la mutuelle et la prévoyance ;

Point sur les marchés.

La Réunion THD est représentée par le Directeur — Denis FABREGUE
avec I’appui du Responsable Administratif et Financier — Robin KEERPAL

Le secrétaire de séance désigné est : Dominique FOURNEL



OUVERTURE DE SEANCE

En sa qualité de Président du Conseil d’ Administration, Monsieur Vincent PAYET ouvre la seconde
séance du Conseil d’ Administration N°15 a 14h30.

Suite 4 I’absence de quorum constaté lors de la séance du 12 novembre 2020, le Président déclare que
Conseil d’ Administration peut valablement délibérer.

Monsieur Dominique FOURNEL se porte volontaire pour étre secrétaire de séance.

01. Approbation du PV de la précédente séance du Conseil d’ Administration

Le PV de la premiére séance n°15 du Conseil d’ Administration constatant I’absence de quorum est
signé par le Président Vincent PAYET.

Le PV de la séance 14 n’ayant pas été envoyé aux administrateurs en avance, 1’approbation de ce
dernier est repoussée a la prochaine séance.

02. Approbation de la Décision Modificative n° 1 du budget 2020

Le rapport est présenté par Monsieur Robin KEERPAL. [1 est ajouté que la Réunion THD a demandé
a la Région Réunion de modifier la subvention initiale en prét & taux zéro afin de ne pas dépasser le
plafond de subventions, le projet bénéficiant déja d’une aide FEDER et FSN. La décision de la
CPERMA de la Région Réunion a donc été adoptée a la demande de la Réunion THD.

Sur la question de la bascule des crédits du chapitre 21 (immobilisations corporelles) au chapitre 23
(immobilisations en cours), Monsieur Dominique FOURNEL demande confirmation qu’il s’agit bien
des mémes immobilisations, Monsieur Robin KEERPAL lui contirme que oui.

Concernant le virement de crédits depuis le chapitre 022 des dépenses imprévues, Monsieur
FABREGUE précise que les pénalités sont appliquées parce que les sous-traitants n’ont pas soumis
des dossiers a temps. Ces pénalités seront répercutées sur les sous-traitant concernés (location de
fourreau).

Le Conseil d’ Administration adopte la Délibération n°2020-CA15-01 & I'unanimité.

03. Approbation du projet de convention tripartite entre la Région Réunion, la Réunion THD
et le GIE « CAPANET »

Le rapport est présenté par Monsieur Denis FABREGUL.,

M. Denis FABREGUE explique I’intérét pour la Région et la Régie de céder les équipements ADSL.
Le nombre d’abonnés ADSL chute, il ne devrait plus y en avoir & court terme (d’ici 2 ans). [l est donc
inenvisageable pour la Région de maintenir le service ADSL car le service est déja en déficit. La
Région a donc décidé d’arréter le DSL au 03 janvier 2021. Les opérateurs devaient donc migrer leurs
clients sur le réseau fibre ou sur le réseau DSL d’Orange. La seconde option €tant trop onéreuse
(S00KE) et la premiére n’étant pas encore possible sur 100% du territoire, les opérateurs ont décidé
de se regrouper en GIE (Canal + Télécom, Parabole Réunion et NetOlI) ¢t ont propos¢ de récupérer
les clients et le matériel ADSL exploité aujourd’hui par LRN. Le réseau est obsoléte, le maintenir
colitera tres cher.
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La CPERMA de la Région Réunion du 17 novembre 2020 a validé le principe, décidé de déclasser
les équipements (totalement amortis, obsolétes et qui ne valent plus rien} et de les céder au GIE.

A la fin de vie de I’équipement il va falloir les démonter. Le colt de I’opération est évalué a4 250K€
(52 sites sur 63 sont transférés au GIE. Les autres sont transférés a la Régie, qui portera le colit de
démantélement).

M. Dominique FOURNEL demande ce que cela aurait coiité 4 la Réunion THD de garder I’ensemble
des équipements et le service.

M. Denis FABREGUE répond qu’il n’a pas le chiffre précis sous la main mais que part du constat
que le service est déja déficitaire et aurait donc, par nature, ét¢ un poids dans le budget du Service
Public Industriel et Commercial.

M. Dominique FOURNEL demande alors quel est I’intérét du GIE de prendre la charge du service.
M. Denis FABREGUE indique que I’intérét pour le GIE est de pouvoir continuer a proposer le service
¢t ne pas avoir a migrer 18 000 lignes sur le réseau Orange ce qui serait long, coliteux et entrainerait
des coupures pour des clients. Le mécontentement engendré pourrait se porter en partie sur I’image
de la collectivité territoriale. L’idée principale est de terminer le DSL en douceur.

M. Dominique FOURNEL demande a rajouter « jusqu’a son extinction » dans la délibération. On
propose de détailler les 2 services et de donner la date maximum de 2 ans.

Le Conseil d’ Administration adopte le Délibération n°2020-CA15-02 a I'unanimité.

04. Approbation du catalogue de services de la Réunion THD portant sur le réseau « Gazelle »
Le rapport est présenté par Monsieur Denis FABREGUE.

Le Directeur fait un rappel de ce qu’est le réseau Gazelle par M. FABREGUE et présente le catalogue
de services.

M. Dominique FOURNEL demande la durée de vie du réseau.
M. Denis FABREGUE indique que le réscau était garanti d’une durée de vie de 15 ans. La durée de

vie était rallongée jusqu’a 2020. La Réunion THD a demandé une nouvelle expertise. 11 s’avére que
le réseau est globalement en bon état, la durée de vie a été rallongée de 15 ans.

Le Conseil d’ Administration adopte le Délibération n°2020-CA15-03 a I’'unanimité,

03. Rapport complémentaire : ajout du tarif de raccordement final en mode OI

Le rapport est présenté par Monsieur Denis FABREGUE.

Le Conseil d’ Administration adopte le Délibération n°2020-CA15-04 4 'unanimité.



06. Questions diverses

Monsieur Vincent PAYET indique que I’information du Conseil d’Administration sur les virements
de crédits depuis le chapitre des dépenses imprévues a été faite lors de la présentation du rapport
n°2020-CA15-01.

Monsieur Robin KEERPAL fait une information a I’assemblée délibérante sur les créations de postes
au sein de la Réunion THD, suite a I’arrété P2020-00009 regu en Préfecture le 27 octobre 2020. Cette
création de poste fait suite a la reprise en régie de I’exploitation du réseau Gazelle.

Monsieur Robin KEERPAL informe le Conseil d’ Administration de la mise en place de la mutuelle
obligatoire pour les salariés de la Réunion THD. 1l est indiqué au Conseil d’Administration qu’il
s’agit de I’offre « Standard Entreprise 5 » de la Prudence Créole et que la participation employeur est
de 80%. L’arrété D2020-0019 est pris en ce sens.

Monsieur Robin KEERPAL informe le Conseil d’ Administration de la mise en place de la prévoyance
cadre et non-cadre pour les salariés de la Réunion THD. Il est indiqué au Conseil d’Administration
que ’entreprise attributaire est Groupama. La prise en charge employeur est de 60% de la cotisation
cadre obligatoire, avec un minimum de 1,5% du Plafond Mensuel de la Sécurité Sociale,
conformément a la réglementation en vigueur. La prise en charge employeur est de 60% de la
cotisation non-cadre. L’arrété D2020-0020 est pris en ce sens.

Monsieur Denis FABREGUE fait un point sur les marchés 2020.
8 Marchés sont abordés, représentant un montant total de 1 652 553,34€ HT.

FERMETURE DE SEANCE

En sa qualité de Président du Conseil d’ Administration, Monsieur Vincent PAYET ferme la seconde
séance du Conseil d’ Administration N°15 a 15h45.

Le Secrétaire Le Président
Dominique FOURNEL Vincent PAYET
O e
e \
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